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Liebe Kolleg*innen,

mit dieser Ausgabe des FLURFUNK schauen wir wieder auf ereignisreiche Monate zurtick und wagen
gleichzeitig einen Blick in die Zukunft. Ein neues Kapitel haben wir mit dem Start des auslaufenden
Schuljahres 2024/25 aufgeschlagen: Die KIA Koln ist in das Handlungsfeld der Inklusionsbegleitung
an Grundschulen eingestiegen. Miriam Segovianos Beitrag in dieser Ausgabe auf Seite 5 bietet hierzu
interessante Einblicke.

Parallel dazu wird uns in den kommenden Monaten ein weiteres zentrales Thema intensiv beschaftigen:
unser Digitalisierungsvorhaben. Wir leben in einer Zeit, in der digitale Prozesse immer wichtiger werden,
auch flr unsere tagliche Arbeit. Die geplanten Veranderungen sind kein Selbstzweck, sondern eine
notwendige Investition in unsere Zukunft. Sie werden uns dabei helfen, interne Ablaufe effizienter zu
gestalten, die Kommunikation zu verbessern und letztlich mehr Zeit fir das zu gewinnen, was uns am
wichtigsten ist: Die bestmogliche Unterstiitzung fir die jungen Menschen, die wir begleiten.

Uns ist bewusst, dass jede Neuerung auch Fragen und vielleicht die eine oder andere Herausforderung
mit sich bringen kann. Deshalb bitte ich euch schon heute um euer Verstandnis und eure Bereitschaft,
Neues auszuprobieren. In den bevorstehenden Testphasen sind wir auf euer aktives Mitwirken
angewiesen. Eure Ruckmeldungen sind fur uns von grofdem Wert, denn nur gemeinsam konnen wir die
digitalen Tools so gestalten, dass sie uns optimal in unserer taglichen Arbeit unterstutzen. Matthias
Briigge wird in seinem Beitrag auf Seite 4 detaillierter auf die verschiedenen digitalen Neueinflihrungen
eingehen, die es 2025 in der KJA Kdln geben wird.

Die vor uns liegenden Jahre werden mafigeblich von den Themen Digitalisierung und Kiinstlicher
Intelligenz (KI) gepragt sein - beides Bereiche, die uns gleichermafien fordern und neue Chancen
eroffnen werden. Ich bin sehr zuversichtlich, was die KJIA Koln betrifft: Wir stellen uns gut auf,um alle
anstehenden Herausforderungen mit Tatkraft anzugehen und Neuerungen zu meistern.

Apropos Neuerungen: Dieses Jahr gibt es eine echte Premiere fiir uns als freie Tragerin der Kinder- und
Jugendhilfe. Wir werden mit einem Stand beim Strafenfest des Christopher Street Days in Koln dabei
sein. Diese Initiative ist aus eurer Mitte entstanden - und zeigt einmal mehr, was uns wichtig ist. Wir
stehen kraftvoll und zuverldssig ein fiir Akzeptanz, Respekt und Gleichberechtigung. Diese Werte sind
tief in unserem christlichen Selbstverstandnis verwurzelt. Wir bringen Menschen zusammen und sorgen
fur Gemeinschaft und Verstandigung. Es freut mich besonders, dass sich so viele Kolleg*innen gefunden
haben, die dieses Vorhaben unterstutzen.

LJOMUOA
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Am CSD Wochenende findet zugleich unser
traditionelles Sommerfest im Garten unserer
Zentrale statt. Ich freue mich auf euch und
viele inspirierende Begegnungen an diesem
Abend.

Fir die kommende Sommerzeit wiinsche ich euch neben der erfolgreichen Durchflihrung aller Projekte
vor allem gentigend Raum zum Abschalten. Das kann bedeuten, ganz bewusst digital offline zu gehen,
aber auch im Kopf bei einer guten Urlaubslektiire oder im Kreise der Familie zur Ruhe zu kommen.

Herzlichst,

euer

Boncd Popen—sn

Bernd Rustemeyer
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Umgestellt und digital gut auf-
gestellt

Das Jahr 2025 steht bei der KJA K6ln ganz im Zeichen der
Digitalisierung.

Wir fihren eine Reihe wichtiger Prozesse und Systeme
ein, die unseren Arbeitsalltag maRgeblich verandern
werden.

Wie alle bereits mitbekommen haben, stellen wir die
E-Mail-Adressen um. Die Umstellung der E-Mail-Domain
von @kja.de auf @kja-koeln.de wurde bis Juli 2025
abgeschlossen. Hintergrund der Umstellung ist zum
einen, dass wir damit als letzte KJA im Erzbistum Koln
dem einheitlichen Corporate ldentity folgen, indem wir
die Domane mit der Ortsbezeichnung erganzt haben.
Der viel wichtigere Grund ist jedoch, dass wir diese klare
Zugehorigkeit essenziell fur die Einflhrung unserer
neuen digitalen Programme bendtigen.

Eines dieser wichtigen Programme ist das digitale
Zeiterfassungssystem askDANTE. Eine
erste Gruppe von 60 Mitarbeitenden
hat bereits zum Mai erfolgreich mit
der Erprobungsphase begonnen, eine
zweite Gruppe folgte zum Juli. Unser
Ziel ist es, alle Mitarbeitenden der KJA Koln bis zum 1.
November 2025 in zwei weiteren Phasen vollstandig in
das System zu integrieren. askDANTE wird alle Prozesse
rund um das Thema Arbeitszeit und Abwesenheit digital
abdecken und die bisherigen Arbeitszeitnachweise

und Urlaubsantragsformulare fur alle Mitarbeitenden
komplett ablosen.

DANTE

Eine weitere neue Software, die wir fiir alle

r Mitarbeitenden einflhren
ruhtra werden, ist roXtra, ein digitales
Qualitdtsmanagementsystem.
Zukunftig werden wir die Inhalte unseres internen
Qualitatsmanagements fur alle Mitarbeitenden uber
einen webbasierten Zugang bereitstellen. Dieser wird
bequem Uber PCs, aber auch Gber Smartphones und

Tablets erreichbar sein. Die Einfiihrung von roXtra wird
zuklnftig das aktuelle Vorlagenmanagement auf

der KJA Cloud und auch sukzessive den
informativen Teil der Homepage
kja-info.de ablosen.

Die Einflihrung von roXtra fir alle
Mitarbeitenden der KJA Koln ist fur die
zweite Jahreshalfte 2025 geplant.

Da der Microsoft-Support fir unsere
aktuell genutzten Betriebssysteme und
Office-Pakete auslauft, .

ist auch hier ein Wechsel 3 Microccht
notwendig. Ende des
Jahres stellen wir auf die ¢
aktuellen Versionen um.

Das sichert nicht nur ein reibungsloses
Arbeiten ohne Kompatibilitatsprobleme,
sondern gewahrleistet auch

die Einhaltung wichtiger IT-
Sicherheitsstandards. Konkret bedeutet
das: Wir steigen auf Office 365 um und
fihren eine Microsoft Teams-Struktur fiir
alle Mitarbeitenden der KJA Koln ein. MS
Teams wird die digitale Zusammenarbeit
und Kommunikation auf allen Struktur-
und Fachbereichsebenen sowie in den
einzelnen Einrichtungen innerhalb der
KJA Kéln deutlich verbessern.

Ich freue mich darauf, dass wir mit der
KJA Kéln diese wichtigen Schritte der
Digitalisierung gemeinsam gehen. Diese
Veranderungen erfordern sicherlich

ein Umdenken und die Anpassung an
neue Ablaufe. Doch ich bin mir sicher,
dass sie am Ende unser aller tagliches
Arbeitsleben erheblich erleichtern und
bereichern werden.

Verfasst von

] Office 365

SCOCNININ ©

365

ONNYIISITVLIOIA

MATTHIAS BRUGGE
Referent der Geschaftsfiihrung

+* matthias.bruegge@kja-koeln.de

20221 921335-721
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Den besten Schulstart moglich machen

Einblick in unser neues Sachgebiet: Inklusionsbegleitung

Ab Tag eins in der Schule mit Inklusionsbegleitung, das
ist fur viele Kinder mit Forderbedarf das Beste. Doch
der Weg dorthin ist aufwandig und dauert mehrere
Monate. Fur einen Erstklassler hat sich das ganze
Netzwerk aktiv eingesetzt — und das hochst erfolgreich.
In kurzester Zeit gab es Elterngesprache, Arztgutachten
und Schulgutachten. Nach wenigen Monaten in der

Kurzbeschulung war es soweit: Die Inklusionskraft konnte

starten.

Alltag einer Inklusionsbegleitung

Alle Mitarbeitenden treffen sich morgens um 8:00 Uhr im
Foyer. Es wird Uber den Vertretungsplan gesprochen: Sind

Kinder oder Kolleg®innen krank, steht Bucherei, Kirchgang

oder Schwimmunterricht an? Mit dem Klingeln geht es
in die Klasse. Dort hat der*die Mitarbeiter*in einen festen
Platz, haufig neben dem Kind. Nach dem Unterricht geht
es in die OGS - dort gibt es Mittagessen, Hausaufgaben,
Freizeit. Immer ist die Inklusionskraft dabei.

Es ist wichtig, eine personliche Beziehung aufzubauen.
Dazu gehort, die Vorlieben und Abneigungen des Kindes
zu kennen. In Absprache mit der Klassenleitung und

OGS wird geschaut, wann und in welchen Bereichen
Unterstitzungsbedarf besteht.

Mit Hilfe von Verstdrkerplanen kann die Motivation
gesteigert werden. Die Konzentrationsfahigkeit

wird durch einen visuellen Fokus mit Lesehilfe,
Zeitchallenges und Kopfhorern flir mehr Ruhe gefordert.
Die Herausforderungen kénnen aber auch im sozialen
Kontakt mit Gleichaltrigen liegen. Oftmals gibt es Stress
mit dem*der Sitznachbar*in oder Streit um den Ball. Die

Unruhe beim Mittagessen stresst. Dies ist
fur einige Kinder eine Herausforderung.
Und fir die Inklusionsbegleitung bedeutet
das: Nun hat sie ihre Hauptarbeit - immer
in den Pausen, beim Mittagessen und der
Freispielzeit. Zu den Aufgaben gehort

es beispielsweise Geflihle zu benennen,
Streit zu schlichten oder Wutausbriiche zu
begleiten. Der Arbeitstag endet, wenn das
Kind aus der OGS abgeholt wird.

Aufbau des neuen Sachgebietes
Inklusionsbegleitung

Zu Beginn des Schuljahres haben wir

mit der Inklusionsbegleitung an der KGS
Am Portzenacker begonnen. Inzwischen
betreuen wir ebenfalls Kinder an der GGS
RiphahnstraBe. Zum neuen Schuljahr
werden wir die GGS Anna-Langohr-Schule
ubernehmen. Mit weiteren Schulen sind
wir bereits im Gesprach. Dies zeigt, wie
hoch der Bedarf an Inklusionsbegleitung
ist. Der Auf- und Ausbau des Bereichs
Inklusionsbegleitung schreitet zuverlassig
voran.

Verfasst von

Fachberatung

2 0221 921335-74

ONNLIFTOIASNOISNTINI @

MIRIAM SEGOVIANO

Inklusionsbegleitung
+> miriam.segoviano@kja-koeln.de
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Wir freuen uns iliber unsere neuen Kolleg*innen

Territoriale und verbandliche Jugendarbeit: Mascha Esser
Jugendsozialarbeit: Eva Biallass, Annika Rengshausen, Sophia Mara Belling, Henrik Johann Jansen, Luisa
Brummel, Verena Schlageter, Elena Cobanoglu, Alessandra Spatafora, Kristina Brennecke

Claudia Stefanie Déring, Sonia Serrhini, Ronja Thomas
Jugendhilfe und Schule: Magdalena Cyperski, Selina Gillengarten, Inna Soltys, Nesrin Cazdan, Dilek Calis,
Ayse Taner, Mira Daglis, Jakob Kahl, Savo Shwani, Mikel Schiiller, Harald Vogt, Ursula Wagner, Silvia Oth-
mann, Lara Maria Kiisters, Elena Klester, Lorenz Pohlmann, Filiz Cebe, Rahil Tewelde Birhal, Celina Grim-
mer, Tyler Goring, Sara Dadgarnia, Efthimia Klintsari, Sabina Elsa Muller, Gabriele Pisano,Aaron Straub, Pe-
dro Flohe Agustin, Samantha Wollscheid, Robert Roder, Anita Tischewitsch, Dominik Gossing, Gerwin Ruske,
Yasmina Barboucha, Silvia Holzinger, Christopher Schultz, Dunja Sahinoglu, Moritz Wagner, Jan Kucharcik,
Laury Schriefer,Vincent Fischer, Tobias Kempen, Natalia Schroll, Fabian Schorn, Diana Schepp, Niklas Buten,
Zofia Sariyer, Susan Weif3, Larisa Emily Rechstein, Franziska Richter, Ludmila Smatkova, Michale Sente-Bra-
ga, Robert Noll, Moritz Feldt
Geschaftsstelle: Natascha Schlosser

NIWWONTTIM ©

66 Neueinstellungen | Dezember 2024 bis Juni 2025

e dass du gerne Fotos, Videos, Inhalte zu Aktionen mit der Abteilung Presse und Kommunikation
teilen kannst, damit daraus Social-Media-Inhalte entstehen? Das geht ganz einfach per Mail an
presse@kja-koeln.de. Hast du mit deiner Einrichtung oder deinem Projekt eigene Accounts, dann
verknupfe uns direkt bei Insta Uber @kjakoeln und Facebook uber @kja.koeln.

e dass "Ding hatz for Panz" zukinftig als Veranstaltungsreihe weitergefihrt wird. Im Wechsel wird
es ein Konzert und im Folgejahr einen Brunch geben, immer in Kéln und im Rhein-Erft-Kreis. Los
geht's im Juni 2026 mit einem Konzert in Koln.

e dass die KIA Koln ihren Bereich des Fundraisings neu auf der Webseite gestaltet hat? Alle Infos
gibt es nun gebiindelt an einer Stelle unter dem Reiter € Spende unserer Webseite kja-koeln.de.

e dass die KJIA Koln starke Botschafter*innen hat? Box-Olympiasieger Torsten May unterstitzt z.B. als
Boxlehrer in unseren OGS-Standorten, auf Ferienfreizeiten oder als Initiator unseres Spender*in-
nen-Netzwerkes. Fug & Janina, unser Kindermusik-Duo, machen sich u.a. stark fiir unseren Kinder-
und Jugendhilfefonds.

e dass wir dank unserer Winterhilfe insgesamt 124 Kindern und Jugendlichen angemessene Winter-
kleidung zur Verfligung stellen konnten?

e dass unsere Jugendwohnheime St. Ursula und St. Gereon einen neuen Film haben, in dem sie sich
vorstellen? Schaut doch mal rein auf unserem KJA Koln-YouTube-Kanal.

“NOHDS N LS3LSSNM §
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Liebe Kolleg*innen,

in dieser Rubrik geben wir, neben unserer Status E-Mail, auch immer einen kleinen Uberblick, was es so fiir

Neuigkeiten aus der Stabsstelle Nachhaltigkeit gibt.

Herzlichen Gluickwunsch

é’ﬂﬁ LT :‘:'1(

Am 5.Juni -zum Tag der Umwelt-

= (% wurde der Umwelttaler 2025, der
. 5 interne Award der KJA Koln, verliehen.
™ z
%
%0 peg v Um das Thema Klima- und

Umweltschutz bei den Kindern und
Jugendlichen unserer 100 Standorte in Koln und dem
Rhein-Erft-Kreis bewusst und prasent zu halten, hat
die Jury, bestehend aus Dr. Annette Boms (Umwelt- und
Verbraucherschutzamt Stadt Koln), Bernd Rustemeyer und
Barbara Cremer (Nachhaltigkeitsbeauftragte KJIA Koln),
zwei Projekte, die sich besonders im vergangenen Jahr
fur Nachhaltigkeit und Umweltschutz eingesetzt haben,
ausgewahlt.

Das Preisgeld in Hohe von 500 Euro pro Gruppe ging

in diesem Jahr zum einen an das Projekt ,,Flur Check -
Umweltschutz und Kinderparlament® der Schulsozialarbeit
an der KGS Horststrafde in K6ln-Muilheim und zum anderen
an das Projekt ,Zusammen wachsen® der Schulsozialarbeit
und Lehrkraften an der Paul-Kramer-Schule, einer
Forderschule fir geistige Entwicklung in Frechen.

& v -
s Lt ¥ o -

GRUPPENBILD MIT JURY (LINKS BARBARA CREMER, BERND RUSTEMEYER UND DR. ANNETTE
BOMS) MIT DEM GEWINNERTEAM DES PROJEKTES ,FLUR-CHECK" DER KGS HORSTSTRASSE
AUS KOLN-MULHEIM (BILDMITTE); RECHTS: PROJEKT-TEAM ,ZUSAMMEN WACHSEN" DER
PAUL-KRAMER-SCHULE IN FRECHEN.

Mit dem ,Flur-Check” kontrollieren
Schuler*innen des Kinderparlamentes Flure
und Garderoben der Schule und vermerken
auf wiederverwendbaren Checklisten

die Sauberkeit. So wird nicht nur Papier
gespart, sondern automatisch erzieherisch
vorgegangen. Spielerisch weisen sich die
Mitschiler®innen gegenseitig auf Ordnung hin
und schitzen zugleich den Regenwald. Dies ist
ihnen ein grofRes Anliegen.

JURYMITGLIED DR.ANNETTE BOMS DANKTE ALLEN FUR DIE REGE
TEILNAHME UND LOBTE DIE TOLLEN PROJEKTIDEEN.ANSCHLIESSEND
BETONTE BERND RUSTEMEYER DIE GESELLSCHAFTLICHE VERANT-
WORTUNG FUR DIE NACHFOLGENDE GENERATION.

Die Gruppe der Paul-Kramer-Schule

winscht sich, mit Anwohner*innen
zusammenzuwachsen. Sie wollen durch

die Anlage und Pflege des Schulgartens
gemeinsam mit der Nachbarschaft eine
generationsubergreifende Wissensvermittlung
aufbauen und die Schiler*innen nachhaltig
starken.
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Toll, dass ihr euch alle so sehr und an so vielen unserer
Standorte fiir den Klima- und Umweltschutz stark macht
und das Thema prasent haltet.

Auch der AK Nachhaltigkeit freut sich sehr lber die rege
Teilnahme an Bewerbungen in diesem Jahr.

Ab September 2025 startet die neue Bewerbungsrunde
fur den Umwelttaler 2026.

SABRINA ESSER (SCHULSOZIALARBEITERIN KGS HORSTSTRASSE) UND ULRIKE HENSEN
(LEHRERIN KGS HORSTSTRASSE UND LEITUNG DES KINDERPARLAMENTS) MIT DEN KINDERN
NINA, NISA, MOHAMMED, JOHANNA UND LUAN, DIE STELLVERTRETEND DEN PREIS
ENTGEGEN GENOMMEN HABEN.

Kindermeilen fiir das
Weltklima

Seit 2002 sammeln jedes Jahr zigtausende
Kindergarten- und Schulkinder "Griine
Meilen"- also Wege, die zu Fuf3, auf Roller
und Rad, mit Bus oder Bahn zuruckgelegt
worden - fur das Weltklima. Die Gesamtzahl
der europaweit gesammelten "Gruinen
Meilen" prasentiert das Klima-Buindnis als
Beitrag der Kinder Europas zum globalen
Klimaschutz auf der 30. UN-Klimakonferenz
in Brasilien am 10. November 2025.

Das diesjahrige Meilensammeln ist daher
noch bis zum 10. Oktober moglich!

Eure Einrichtung mochte auch mitmachen?
Kein Problem!
Alle Infos gibt es unter kindermeilen.de

- N
unfeErweags dﬂ 1'*
Eleing Elimatchdrzrer o,

-

Fragen, Anregungen, Tipps und Ideen?

Habt ihr weitere Vorschlage fir die Redaktion oder gibt es Themen, tiber die ihr mehr erfahren mochtet?

Wir freuen uns uber Riickmeldungen.

Verfasst von
AK NACHHALTIGKEIT
+* nachhaltigkeit@kja-koeln.de

' i %" 2 0221 921335-24
. b L

SEITE 8 VON 11


https://www.kindermeilen.de/
mailto:nachhaltigkeit%40kja-koeln.de?subject=Flurfunk%20-%20Ausgabe%2001-2025

.kothohsche

jugendagentur

Lisslich tun
G e, Rhein Erfe

Werde Rest-Cent-Stifter*in

Einfach Gutes tun: Seit einigen Jahren hast du die Méglichkeit, den
Centbetrag deines Gehaltes fur unseren Kinder- und Jugendbhilfe-
fonds zu stiften. Dass dabei eine ertragreiche Summe fir Kinder
und Jugendliche in Notsituationen zustande kommen kann, zeigt
dieses Barometer mit dem Gesamt-Spendenbetrag seit der Einfuh-
rung im Februar 2020. Herzlich danken wir allen, die sich bereits
an unserer Rest-Cent-Stifter*in-Aktion beteiligen.

Derzeit nehmen 116 Kolleg*innen daran teil.

SO4ANI®

- | 3.802,46
EURO

Wer noch Stifter*in werden mochte, den*die laden wir herzlich
dazu ein. Bitte fullt dafur das Formular auf der Serviceseite aus
und sendet dies an die Personalservicestelle der KJA Koln.

Der jahrliche Maximalbetrag ist 11,88 Euro.

Mitarbeitende prasentieren ihren Arbeitsplatz und zeigen die Dinge, die sie fiir ihre Aufgabe brauchen.

In diesem Flurfunk nimmt uns an ihren Arbeitsplatz mit.

Liebe Kolleg*innen, Anliegen bestmdglich klaren zu kénnen. Aber
auch ich bin keine Maschine und werde nicht

seit dem 1. Marz 2025 bin ich im Team der PSS,um alles am selben Tag erledigen konnen...,Gut

meine lieben Kolleginnen Sandra Jesussek und Birgit Ding will Weile haben’

Weber zu unterstitzen.
Jede®r ist bei uns willkommen, auch wenn die

Derzeit beschaftigen wir uns mit dem neuen Ture einmal zu ist. Ruft gerne vorher an oder
Zeiterfassungssystem ,askDANTE®, welches nach und sagt unseren lieben Freiwilligendienstleistenden
nach bis November fiir alle Mitarbeitenden der KJA am Empfang vorne Bescheid. Wir kimmern uns
Koln gelten soll. Momentan sind wir in der Pilotphase um eure Fragen und Angelegenheiten.

und probieren uns ordentlich, in Abstimmung mit dem

Controlling und Qualitdtsmanagement, aus. Bei diesem In diesem Sinne freue ich mich auf die

Projekt bin ich von Anfang an dabei und hoffe, euch gemeinsame Zusammenarbeit und bin
moglichst genau bei euren Fragen weiterzuhelfen,um gespannt, was die Zeit fir mich bereithalten
euch die Arbeit in Bezug auf Krankheit, Urlaub und wird. Es grifit euch ganz lieb eure neue
Fehlzeiten erleichtern zu kénnen. Personalsachbearbeiterin Natascha Schlosser <

In den nachsten Wochen
wird sich entscheiden,
welche Bereiche ich
ubernehmen und fur wen
ich Ansprechpartner®in
werde. Daher bitte ich noch
um etwas Geduld! Ich freue
mich darauf, mit euch in
Kontakt zu treten und eure

Kontakt zu

NATASCHA SCHLOSSER

2 natascha.schlosser@kja-koeln.de
20221 921335-44

HJSILEI34HDS Y43AN3IHD3IUdS ©
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Wir suchen einen Namen, wollen eure Einschatzung wissen oder sind auf der Spur nach einem Brauch-
tum. Macht mit bei unserem Quiz. Dieses ist zugegebenermafden etwas kniffliger als in der letzten
Ausgabe - denn alle Mitmachenden finden die Antworten verstreut auf allen Kandlen der KJA K6ln (und
nicht ausschlieflich in dieser Ausgabe) oder kénnen sich die Antworten vielleicht auch erschlief3en.

ZINO

Neu ist: Wer bei allen Fragen richtig liegt, uns das Losungswort mitteilt und per Losentscheid zu den
drei Gewinner*innen gehort, wird namentlich in der Winterausgabe genannt - gerne auch inklusive
eines Fotos.

W) Unser Geschéftsfiihrer Bernd Rustemeyer
S) Unser Fundraiser und Projektverantwortlicher Tobias Bromme
J) Unsere Buchhalterin Birgit Hinkel

1) 10.073 Follower
0) 2.095 Follower
E) 862 Follower

V) Die Schiitzen- oder Hubertusmessen
N) Der Blasiussegen, "das achte Sakrament”
M) Das Altenberger Licht

T) Die ,Kinder-Rechte-Box"
M) Die App ,JugendRevier"
E) Die Ausleihe inklusiver Materialien

S) 15 Jahre
A) 20 Jahre
E) 10 Jahre

N) Urban Sports
G) Ein Tag Sonderurlaub fiir die Vermittlung neuer Mitarbeitenden
R) Netflix-Abo

Sende uns das korrekte Losungswort bis zum 15. Juli 2025 an presse@kja-koeln.de.
Aus allen Einsendungen wahlen wir per Zufallsprinzip die Gewinner*innen und melden uns mit einer
Uberraschung.

VIEL ERFOLG!
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Agnes Jusinski

Praventionsschulungen 2025

SCO0C ANINYALE

www.kja-info.de/veranstaltungen/ueberblick

www.kja-info.de/veranstaltungen/praeventionsschulungen

NACHSTE AUSGABE: VOR DEN WINTERFERIEN 2025
Lob, Kritik und Anregungen bitte an: presse@kja-koeln.de

Die Redaktion des FLURFUNK wiinscht allen Mitarbeitenden der

KJA Koln eine entspannte Sommerzeit.
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